连云港市人民政府文件

连政发〔2008〕55号

市政府关于对持独生子女父母光荣证

退休的企业职工实行一次性奖励的实施意见

各县、区人民政府，市各委、办、局，市各直属单位：

根据《江苏省人口与计划生育条例》和《省政府关于对持独生子女父母光荣证退休的企业职工实行一次性奖励的实施意见》（苏政发[2006]4号）精神，市政府决定，对持《独生子女父母光荣证》退休的企业职工（以下称持证退休职工）实行一次性奖励。现提出如下意见：

一、奖励对象

（一）2002年12月1日以后退休未享受加发5%退休金待遇的持证退休职工。

（二）2002年11月30日前退休的持证退休职工和终身无子女退休职工未享受加发退休金待遇的，参照实行一次性奖励。

（三）已享受加发退休金待遇或已参照《连云港市实施〈江苏省人口与计划生育条例〉办法》（连政发〔2004〕267号）在退休时办理了补充养老保险或享受了一次性奖励的持证退休职工和终身无子女退休职工，不再发放一次性奖励金。

（四）符合一次性奖励条件的职工已死亡的，予以补发。奖励金由配偶或子女等法定继承人领取。

（五）符合农村部分计划生育家庭奖励扶助资格条件的企业职工，不作为一次性奖励对象。

二、奖励标准

一次性奖励金的标准为2400元。

三、资金来源  

（一）一次性奖励金由持证退休职工退休时所在的企业支付，并参照独生子女补贴免征有关税收。

（二）本意见实施前已依法破产企业持证退休职工的一次性奖励金由政府财政承担；本意见实施后依法破产的企业持证退休职工的一次性奖励金，在破产清算经费中列支。

（三）兼并、转让、改制企业在实施兼并、转让、改制前（含当年）的持证退休职工一次性奖励金由政府财政承担；兼并、转让、改制后企业的持证退休职工一次性奖励金，由兼并、转让、改制后的企业支付。转让、改制后的企业支付有困难的，经审核批准后，由政府财政解决。

需要政府财政承担的资金，采取分级负责、分期兑现的办法，即市属和县、区属企业（以企业纳税级次为依据）分别由本级政府财政承担，纳入年度政府财政预算；对2007年12月31日前享受对象发放的一次性奖励金，分三年兑现到位。

四、确认及发放程序
（一）奖励金由企业支付的

1.凭本人《身份证》、《户口簿》、《独生子女父母光荣证》（或《独生子女证》）、《职工退休养老证》等原件，向所在企业提出申请，并填写持证退休职工享受一次性奖励申报表。
2.企业对其是否属一次性奖励对象和是否已享受加发退休金待遇情况进行初审。初审通过的，在企业公示7天。

3.对企业审核公示无异议的，经企业所在地街道（乡、镇）人口计生机构核准后，由企业直接发放给本人。

4.县区人口计生、劳动保障部门对属地企业一次性奖励金发放情况进行质量控制和数据汇总，并报市人口计生部门备案。

（二）奖励金由财政支付的

1.凭本人《身份证》、《户口簿》、《独生子女父母光荣证》（或《独生子女证》）、《职工退休养老证》等原件，到所在企业（无企业的到现居住地社区居委会或村委会）提出申请，填写持证退休职工享受一次性奖励申报表。

2.由街道（乡、镇）人口计生机构对申报材料进行初审。初审合格的，在企业或现居住地社区（村）张榜公示7天。

3.公示期满后无异议的，由街道（乡、镇）人口计生部门将申报材料报县、区人口计生部门，县区人口计生、劳动保障部门联合进行复核。

4.复核无异议的，属县、区政府财政承担的，报同级财政部门按程序发放奖励金，并报市人口计生部门备案；属市级财政承担的，报市人口计生部门，市人口计生、劳动保障部门联合进行审核。

5.经市人口计生、劳动保障部门核准属市政府财政承担的，由市财政部门将经费划拨到市劳动保障部门一次性奖励金专户，再由劳动保障部门通过养老金社会化发放渠道分别打入奖励对象养老金发放账户；对经核准的转让、改制困难企业的持证退休职工一次性奖励金，也按上述程序打入奖励对象养老金发放账户。

五、组织实施

（一）加强组织领导。对持证退休职工实行一次性奖励，是维护实行计划生育职工合法权益，促进社会和谐稳定，推动人口和计划生育工作持续健康发展的一项重要政策。各级政府、各有关部门要把这项工作摆上重要议事日程，积极组织和实施辖区内企业持证退休职工一次性奖励金的发放工作。各有关部门、新闻媒体和企业单位，要加强对持证退休职工一次性奖励政策的宣传，使广大企业职工了解政策，增强企业落实这项政策的自觉性。

（二）加强协调配合。各有关部门要按各自职责做好持证退休职工资格条件的审核工作，人口计生部门负责审核申报对象是否符合计划生育政策，劳动保障部门协助人口计生部门审核申报对象是否已享受加发退休金待遇；财政部门要会同国资、发改、经贸、税务等部门，认真做好破产企业和转让、改制后支付一次性奖励金有困难企业的审核工作；各企业单位要把落实持证退休职工一次性奖励作为重要法定职责，保证一次性奖励金的及时足额兑现。

（三）加强监督管理。各相关部门要加强对企业落实一次性奖励政策的督查指导，确保及时兑现奖励金，切实做到公开透明、公平公正；对发现有弄虚作假等现象的，要及时追回奖励金并按有关规定进行严肃处理。

二○○八年四月二十四日
主题词：计划生育  奖励  政策  意见
抄送：市委各部门，市人大常委会办公室，市政协办公室，

市法院，市检察院，连云港警备区，市各人民团体，

驻连部、省属单位。
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